
Tutorenteams
Das Leben in den studentischen 
Wohnhäusern aktiv mitgestalten

Kontakt
Adresse
Studierendenwerk Mannheim
Infothek
Mensaria am Schloss
Bismarckstr. 10 | Eingang A
68161 Mannheim

Telefon: 0621 49072-713
E-Mail:  tutorenprogramm@stw-ma.de
Ansprechpartnerin: Janine Kohler

Öffnungszeiten
Montag - Donnerstag:  10:00 – 15:30 Uhr
Freitag:    10:00 – 14:30 Uhr

Internet
www.stw-ma.de/tutorenprogramm

Social Media

www.facebook.com/stw.ma

studierendenwerk_mannheim

App: StudiPlus²®
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Unser Angebot
Das Studierendenwerk Mannheim stellt Räumlich-
keiten (Partyräume, Gemeinschaftsräume, etc.) 
für die geplanten Veranstaltungen sowie über 
eine Cloud abrufbare Vorlagen und Informations-
materialien zur Verfügung.

Jedes Tutorenteam erhält zu Beginn des Semesters 
einen fi nanziellen Zuschuss. Dieser ist für die benö-
tigten Materialien der geplanten Veranstaltungen, 
aber auch für Anschaffungen für die Partyräume 
der Tutorenteams zu verwenden. Beträge, die 50 
Euro überschreiten, sind per Beleg nachzuweisen. 
Wir legen großen Wert auf den Wissenstransfer und 
führen daher regelmäßige wohnheimübergreifen-
de Austauschgespräche.  

Als Dank für den besonderen Einsatz erhalten die 
Mitglieder der Tutorenteams Freikarten und Gut-
scheine für kulturelle Veranstaltungen in Mann-
heim (je nach Verfügbarkeit). 

Zusätzlich bieten wir die Möglichkeit einer Wohn-
zeitverlängerung. Weitere Infos hierzu gibt es in 
den Allgemeinen Mietbedingungen sowie bei der 
zuständigen Sachbearbeiterin der Abteilung Woh-
nen und Technik.

Nach Beendigung des Tutorenamtes besteht 
außerdem die Möglichkeit, die Ausstellung des 
ehrenamtlichen „Engagementnachweis Baden-
Württemberg“ zu beantragen.

 www.engagementnachweis-bw.de



Aufgaben und Schwerpunkte
Ein wichtiger Bestandteil der Tutorentätigkeit ist 
der Aufbau eines aktiven Gemeinschaftslebens im 
Wohnhaus. Dabei soll die Integration zwischen in-
ternationalen und deutschen Studierenden in den 
Wohnhäusern unterstützt und die Gemeinschaft ge-
fördert werden.

Weitere Aufgaben sind die gemeinsame Program-
merstellung zu Beginn des Semesters sowie die Pla-
nung, Organisation und Mitwirkung an den Veran-
staltungen und Freizeitaktivitäten. Das Tutoriat steht 
den Bewohnerinnen und Bewohnern bei allgemei-
nen Fragen zur Verfügung und vermittelt Kontak-
te, an die man sich mit speziellen Themen wenden 
kann.

Am Ende eines jeden Semesters steht die Erstellung 
und Abgabe eines Semesterberichts für das betreu-
te Wohnhaus. Grundlage hierfür bilden die Einzelbe-
richte der einzelnen Mitglieder des Tutorenteams, 
die bei der/dem Wohnheimsprecher/in abgegeben 
werden.

Förderung des  
Gemeinschaftslebens

Die Tutorenteams erleichtern den Einstieg und das 
Leben in den Wohnhäusern des Studierendenwerks. 
Sie engagieren sich für die Hausgemeinschaft, ge-
ben Orientierung zum Studienbeginn und organisie-
ren Freizeitaktivitäten wie z.B. Ausflüge und Partys. 
Außerdem helfen sie dabei, Kontakte zu anderen 
Studierenden zu knüpfen. Zur Kontaktaufnahme mit 
dem Tutorenteam eignen sich am besten die Begrü-
ßungsabende zu Semesterbeginn in den Wohnhäu-
sern. Hier stellen sich die aktuellen Tutorinnen und 
Tutoren vor und interessierte Bewohner/innen kön-
nen sich über die Ämter und Aufgaben informieren. 
In einigen Häusern finden sich aber auch Aushänge 
direkt an den Pinnwänden.

Die Koordinationsstelle für die Tutorenteams beim 
Studierendenwerk Mannheim dient wohnheim-
übergreifend als Schnittstelle zwischen Sachbear-
beiterinnen, Hausbetreuung und Tutoren/innen. Sie 
unterstützt u.a. bei der Organisation und Planung 
von Veranstaltungen, bei den Begrüßungsabenden 
oder Fragen zu den finanziellen Mitteln und stellt auf 
Wunsch Zertifikate als Nachweis für die Ausübung 
des Ehrenamts aus.

Tutorenämter
In den Wohnhäusern gibt es keine klassische Wahl 
für die Tutorenämter. Die Ämter, welche frei wer-
den, werden an den Begrüßungsabenden mitge-
teilt. Wer Interesse hat, kann sich dann melden.

■	 Wohnheimsprecher/in 
■	 Stellvertretende/r Wohnheimsprecher/in
■	 Wohnheimtutor/in
■	 Internettutor/in

Voraussetzungen
Die Tutorinnen und Tutoren engagieren sich selbst-
ständig und arbeiten in Teams. Wichtige Eigen-
schaften sind dabei:

■	 Einsatzbereitschaft
■	 Eigeninitiative
■	 Teamfähigkeit
■	 Hilfsbereitschaft

Die Größe eines Tuto-
renteams pro Wohnhaus 
liegt bei max. 15 Mitglie-
dern. Die Laufzeit des 
Tutorenamtes beträgt 
ein Semester (selbstver-
ständlich mit der Op-
tion auf Verlänge-
rung), auch in der 
vorlesungsfreien 
Zeit ist es daher 
wichtig, erreich-
bar zu sein.


